
Hållbarhetsrapportering
för Beslutsfattare

Från förändrade EU-regler till styrbar 
verksamhetsnytta

Klick Data  |  Kurs K3PU45A

Fyra moduler · 159 autentiska kurssteg



Reglerna har ändrats – ledningen måste tolka om spelplanen

Omnibus I: förenklad rapportering – men fortsatt behov av styrbar och spårbar 
hållbarhetsdata.

1 000
fler än 1 000 anställda

450 M€
över 450 miljoner euro i 

nettoomsättning

• Direktiv (EU) 2026/470 förändrar CSRD:s omfattning.

• Förenklade ESRS och värdekedjetak minskar rapporteringsbördan.

• Kursen skiljer lagkrav från frivilliga verktyg och strategiska 
förväntningar.

Källor: EU-kommissionen (3 juli 2026), EU-rådet (24 februari 2026), EUR-Lex 2026/470 och EFRAG. 1



Mindre osäkerhet – bättre beslut

UTMANING KURSENS BIDRAG

Regler, undantag och tidplaner förändras Gemensam karta över CSRD, ESRS, Omnibus I och VSME

Data finns i silor och håller olika kvalitet Gap-analys, spårbarhet och tydligt ägarskap

Miljö, sociala frågor och styrning hanteras separat Sammanhängande ESG-logik för ledning och verksamhet

Rapportering riskerar att bli en sidoprocess Koppling till risk, investering, upphandling och strategi

Beslutsnytta: En gemensam referensram för prioritering, kontroll och kommunikation.

2



En gemensam kurs för hela beslutsprocessen

Kursen skapar ett gemensamt språk mellan ansvar, data, värdekedja och styrning.

Styrelse och ledning

Bedömer ansvar, risk, kapital och 
omställningsbehov.

Ekonomi och hållbarhet

Bygger jämförbar data, dubbel 
väsentlighet och rapportstruktur.

Tvärfunktionell handlingskraft

HR, inköp och IT

Säkrar sociala data, värdekedja, 
systemstöd och spårbarhet.

Kommunala bolag och 
offentliga beställare

Förstår upphandling, leverantörsdata 
och indirekta krav.

Målgruppen arbetar med olika delar av samma beslutskedja – kursen gör sambanden synliga. 3



Fyra moduler bygger en sammanhängande beslutsresa

1 · CSRD och Omnibus 2 · Miljö och klimat 3 · Socialt och styrning 4 · Strategi och införande

Modul Fokus Deltagaren blir tryggare i

1. Grunderna Regelverk, trösklar, ESRS och dubbel 
väsentlighet att skilja krav, förenklingar och strategiska förväntningar

2. Miljö E1–E5, klimat, natur, resurser och taxonomi att tolka miljödata och ställa rätt frågor

3. Socialt & styrning S1–S4, G1, arbetsstyrka, värdekedja och 
affärsetik att se människan, kontrollen och ansvaret i samma system

4. Strategi Gap-analys, IT-arkitektur, styrelsearbete och 
roadmap att omsätta rapportkrav till prioriteringar och genomförande

Omfattning: Fyra moduler · 159 autentiska kurssteg · ljud och transcript

4



Från regelverk till mätbar miljödata

1
Grunderna och Omnibus

• CSRD, ESRS, VSME och värdekedjetaket sätts i rätt 
sammanhang.

• Dubbel väsentlighet kopplar påverkan till finansiell risk.

• Datakvalitet, revision, XBRL och ansvar blir begripliga 
ledningsfrågor.

2
Miljö och klimat

• E1–E5 översätts till utsläpp, energi, vatten, natur och 
resursflöden.

• Scope 1–3, scenarioanalys och omställningsplaner 
konkretiseras.

• EU-taxonomin kopplas till aktivitet, DNSH och nyckeltal.
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Människor, styrning och strategi binds ihop

3
Social hållbarhet och G1

• S1–S4 ger struktur för egen arbetsstyrka, värdekedja, samhällen 
och användare.

• G1 behandlar affärsetik, visselblåsning, antikorruption och 
styrelsekompetens.

• Sociala risker kopplas till upphandling, kontroll och 
gottgörelse.

4
Från rapportering till strategi

• Gap-analys tydliggör ägarskap, databrister och prioriterade 
åtgärder.

• ESG-data kopplas till IT-arkitektur, investering och styrelserum.

• En konkret roadmap flyttar arbetet från rapportering till 
styrning.
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Kursen tränar verkliga beslutssituationer

Från kunskap till avgränsning och handling

1
Är frågan ett lagkrav, en 
frivillig standard eller en 
strategisk förväntning?

2
Vilka Scope 3-data är rimliga 
att begära från mindre 
leverantörer?

3
Hur vägs klimat-, sociala och 
finansiella risker i dubbel 
väsentlighet?

4
Hur fördelas ägarskap 
mellan ekonomi, HR, inköp, 
IT, hållbarhet och styrelse?

Pedagogisk princip: Kort teori följs av konsekvens, avgränsning och ett praktiskt beslutsfall.
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SCORM-fönstret gör lärandet tydligt och tillgängligt

1
Kursbild och rubrik
ger situation och snabb överblick.

2
Spela, pausa och tid
låter deltagaren styra tempot.

3
Transcript
stödjer repetition och olika lässätt.

4
Navigering och förlopp
gör kursresan förutsägbar.

Autentisk vy från senaste Modul 2 med öppet transcript och ljudkontroller.
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K3 gör genomförandet mätbart och verifierbart

1. Genomför kursen
Kursen distribueras, tilldelas och följs upp i K3.

2. Test och verifierad signering
Kunskapstest och kurssignering kan kopplas till 
genomförandet.

3. Unik certifikatkod
Koden kan kontrolleras publikt på verify.k3.io utan konto.

Autentisk vy av den publika certifikatkontrollen på verify.k3.io.

Certifikatet är ett verifierbart underlag för genomförd kurs – inte yrkeslegitimation eller garanti för praktisk kompetens.

Källor: Klick Datas certifikat-FAQ och verify.k3.io. Kontrollerat 15 september 2026.
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Flexibelt införande utan att tappa uppföljning

Börja avgränsat, koppla kursen till lokala ansvar och skala när uppföljningen fungerar.

1

Välj miljö

Publicera i K3 eller annat 
SCORM 1.2-kompatibelt LMS.

2

Starta pilot

Börja med ledning och 
nyckelfunktioner.

3

Anpassa lokalt

Koppla ansvar, datakällor och 
kontaktvägar till roadmapen.

4

Följ upp

Mät genomförande, kunskap 
och behov av repetition.

Praktisk väg: Pilot → lokala kopplingar → uppföljning → bredare utrullning.
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Nästa steg:
skapa gemensam handlingskraft
Ge beslutsfattare en aktuell, praktisk och sammanhållen grund.

1 Välj målgrupp och införandeupplägg.

2 Boka en genomgång med Klick Data.

3 Starta en pilot och besluta om utrullning.

klickdata.se  |  kommunkurser.online
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